
  

 
 
 
Procedura comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 contratto d’opera 
intellettuale ai sensi dell’ex art. 2222 c.c., nell’ambito del progetto PROBEN_0000003 - MOEBIUS 
"Movimento, Equilibrio, Benessere in una Università Sostenibile" (CUP: D53C24001930001), da 
svolgersi presso l’Università per Stranieri di Perugia, bando D.D.G. n. 16 del 21/01/2025 
 

VERBALE N. 2 
(Valutazione titoli e pubblicazioni) 

 
La Commissione esaminatrice, nominata con D.D. n. 35/2025 del 27/02/2025, prot. n. 4664, 
composta da: Prof.ssa Cristina Gaggioli – Ricercatrice a tempo determinato (Tipo B) presso 
l’Università per Stranieri di Perugia, GSD PAED-02/A– Presidente; Prof. Marco Filardi – Ricercatore 
a tempo determinato (Tipo B) presso l’Università per Stranieri di Perugia, GSD PSIC-01/A – 
Componente; Dott.ssa Laura Betti – Funzionario presso l’Università per Stranieri di Perugia – 
Componente, con funzione di Segretario verbalizzante; 
 
si riunisce il giorno 14/03/2025 alle ore 10:00, presso la Palazzina Valitutti, secondo piano, stanza 
19, per la valutazione dei candidati sulla base dei criteri definiti nel Verbale n.1 del 13/03/2025. 
 
La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati e dichiara l’assenza di incompatibilità ai 
sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. I membri attestano di non avere vincoli di parentela, coniugio, unione 
civile o convivenza con i candidati, né collaborazioni continuative o conflitti di interesse. 
La Commissione prende atto che sono pervenute nei termini le domande dei seguenti candidati: 
 

1) PETROCCHI CHIARA 

2) STELLA ALDO 

 
La Commissione verifica il possesso dei requisiti previsti dal bando, accertando che entrambi i 
candidati siano in possesso di una Laurea Magistrale LM-51 o LM-41 e dell'abilitazione all’esercizio 
della professione di psicoterapeuta. Attenendosi a quanto stabilito nel Verbale n. 1, procede 
pertanto all’attribuzione del punteggio analitico comparativo per ciascun candidato 
 

PUNTEGGIO VALUTAZIONE TITOLI (Massimo 30 punti) 
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PETROCCHI CHIARA 10 6 2 18 18/30 

STELLA ALDO 0 0 12 12 12/30 



  

 

PUNTEGGIO TITOLI PROFESSIONALI (Massimo 10 punti) 
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PETROCCHI CHIARA 10 10 10/10 

STELLA ALDO 10 10 10/10 

 

PUNTEGGIO CORSI DI FORMAZIONE E CORSI DI PERFEZIONAMENTO (Massimo 5 punti) 
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PETROCCHI CHIARA 2 1 3 3/5 

STELLA ALDO 1 3 4 4/5 

 

PUNTEGGIO PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (Massimo 5 punti) 
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PETROCCHI CHIARA 2.5 1 0.5 4 4/5 

STELLA ALDO 2 1 1 4 4/5 

 



  

PUNTEGGIO VALUTAZIONE ESPERIENZE PROFESSIONALI (Massimo 10 punti) 
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PETROCCHI CHIARA 5 4 9 9/10 

STELLA ALDO 5 5 10 10/10 

 
Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione conclude la valutazione dei titoli e delle 
pubblicazioni, determinando l’esito globale della fase di valutazione titoli come segue 
 

Candidato Totale punteggio 
valutazione titoli 

Totale punteggio 
valutazione titoli 

professionali, corsi 
di formazione, 

pubblicazioni ed 
esperienze 

professionali 

TOTALE 

PETROCCHI CHIARA 18 26 44 

STELLA ALDO 12 28 40 

 
Conclusa l’attribuzione dei punteggi, la Commissione stabilisce che il colloquio orale si terrà il 
14/04/2025 alle ore 10:30 tramite Microsoft Teams. 
 
Il Responsabile del Procedimento provvederà a organizzare la riunione su Teams e a inviare al 
candidato, via e-mail, il link per la connessione e la documentazione relativa alle attività 
preliminari necessarie. 
 
Qualora il candidato non risponda o risulti irreperibile all’orario stabilito, il Presidente della 
Commissione tenterà immediatamente di contattarlo via e-mail e telefonicamente. Se il candidato 
non risponde alla chiamata su Teams, l’assenza sarà considerata una rinuncia alla selezione. 
 
All’esito della selezione, la Commissione, sulla base dei punteggi complessivi conseguiti, formerà la 
graduatoria e designerà il vincitore oppure dichiarerà l’assenza di vincitori. 
 
La Commissione termina i lavori alle ore 10:45. 
 
 
 



  

 
 
 
LA COMMISSIONE 
 
PROF.SSA. CRISTINA GAGGIOLI (Presidente)  
PROF. MARCO FILARDI (Componente) 
DOTT.SSA LAURA BETTI (Componente - Segretario)                                                f.to 
 
 
 
 
 
 
  



  

 
 
 
 
La sottoscritta Cristina Gaggioli nata a Gubbio (PG) il 20/07/1980, in qualità di Presidente per 
procedura comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 contratto d’opera 
intellettuale ai sensi dell’ex art. 2222 c.c., nell’ambito del progetto PROBEN_0000003 - MOEBIUS 
"Movimento, Equilibrio, Benessere in una Università Sostenibile" (CUP: D53C24001930001), da 
svolgersi presso l’Università per Stranieri di Perugia, bando D.D.G. n. 16 del 21/01/2025 
 

D I C H I A R A 
 

sotto la propria responsabilità che non vi sono condizioni di incompatibilità per l’incarico di 
Presidente della Commissione in quanto: 
 
1) non sussiste grado di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso, con i 
Candidati 
 
2) non è condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i Delitti dei 
Pubblici Ufficiali contro la Pubblica Amministrazione, per i reati previsti nel Capo I del 
Titolo II del Libro secondo del Codice Penale, dall’articolo 314 all’art. 315-bis 
 
 
DATA: 14/03/2025 
 
 
                                                                                                                          IN FEDE 

                                                                               f.to 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
Il sottoscritto Marco Filardi nato a Napoli (NA) il 11/10/1984, in qualità di Componente per 
procedura comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 contratto d’opera 
intellettuale ai sensi dell’ex art. 2222 c.c., nell’ambito del progetto PROBEN_0000003 - MOEBIUS 
"Movimento, Equilibrio, Benessere in una Università Sostenibile" (CUP: D53C24001930001), da 
svolgersi presso l’Università per Stranieri di Perugia, bando D.D.G. n. 16 del 21/01/2025 
 

D I C H I A R A 
 

sotto la propria responsabilità che non vi sono condizioni di incompatibilità per l’incarico di 
Componente della Commissione in quanto: 
 
1) non sussiste grado di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso, con i 
Candidati 
 
2) non è condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i Delitti dei 
Pubblici Ufficiali contro la Pubblica Amministrazione, per i reati previsti nel Capo I del 
Titolo II del Libro secondo del Codice Penale, dall’articolo 314 all’art. 315-bis 
 
 
DATA: 14/03/2025 
 
 
                                                                                                                          IN FEDE 

                                                                               f.to 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
La sottoscritta Laura Betti nata a Perugia (PG) il 24/03/1973, in qualità di Componente per 
procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 contratto d’opera 
intellettuale ai sensi dell’ex art. 2222 c.c., nell’ambito del progetto PROBEN_0000003 - MOEBIUS 
"Movimento, Equilibrio, Benessere in una Università Sostenibile" (CUP: D53C24001930001), da 
svolgersi presso l’Università per Stranieri di Perugia, bando D.D.G. n. 16 del 21/01/2025 
 

D I C H I A R A 
 

sotto la propria responsabilità che non vi sono condizioni di incompatibilità per l’incarico di 
Componente della Commissione in quanto: 
 
1) non sussiste grado di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso, con i 
Candidati 
 
2) non è condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i Delitti dei 
Pubblici Ufficiali contro la Pubblica Amministrazione, per i reati previsti nel Capo I del 
Titolo II del Libro secondo del Codice Penale, dall’articolo 314 all’art. 315-bis 
 
 
DATA: 14/03/2025 
 
 
                                                                                                                          IN FEDE 

                                                                               f.to 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


