Universita
per Stranieri

di Perugia

Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per la progressione verticale tra le categorie per la
copertura di n. 1 posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale
CCNL 2006/2009 per le esigenze del servizio contenzioso di ateneo, riservata al personale di ruolo
dell’ Universita per Stranieri di Perugia di categoria C, ai sensi dell'art. 52, comma 1-bis, del d.Igs.
n. 165 del 30 marzo 2001 (bando cod. d2024-1)

Si comunica che, per un‘improcrastinabile indisponibilita della segretaria dott.ssa
Valentina Mastrocola, con D.R. n. 537 del 18/12/2024 €& stata parzialmente rettificata la
composizione della Commissione per il concorso in epigrafe, come segue:

Presidente: Dott. Giuliano DE STEFANI, Direttore Generale presso |'Universita per
Stranieri di Perugia;

Componenti: Avv. Giulia SILVESTRI, Dirigente presso I'USL Umbria 1;

dott. Alberto AZARA, Ricercatore a tempo determinato presso I'Universita per
Stranieri di Perugia;

Segretario: Sig.ra Luisa Adalgisa Santa PELUSO, inquadrata nell’Area dei Collaboratori,
presso |'Universita per Stranieri di Perugia.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
dott.ssa Elena SETTIMI
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