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Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di funzionario della professionalità 

pedagogica, con inquadramento contrattuale nell’Area dei Funzionari – Settore 
Amministrativo gestionale, per le esigenze dell’Ateneo, con assunzione a tempo pieno ed 

indeterminato con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato, il cui bando è stato 

pubblicato all’Albo di Ateneo in data 27/09/2024.  
 

 

 
Ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. n. 33/2013 si pubblicano le tracce della prova scritta del concorso richiamato in 

epigrafe, svoltasi in data 28/10/2024, comprese quelle non estratte.  
 

 
La prova estratta per la prova scritta è stata quella contraddistinta dal numero 2. 

 

 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
dott.ssa Elena Settimi 

 

 
 

 
 

PUBBLICATO IN DATA 30/10/2024 
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PROVA n. 1 

1) La candidata/il candidato, dopo una breve ricostruzione dei riferimenti costituzionali e 

normativi in materia, illustri il principio dell’Autonomia universitaria con particolare riferimento 

all’autonomia didattica. (risposta massimo 20 righe) 

 

2) La candidata/il candidato illustri il ruolo delle nuove tecnologie per l’accessibilità dei materiali 

di studio. (risposta massimo 20 righe) 

 
3) La candidata/il candidato illustri, utilizzando eventualmente riferimenti bibliografici pertinenti, 

quali sono le principali difficoltà incontrate dagli studenti internazionali che si iscrivono a un 

corso di laurea triennale in Italia (risposta massimo 20 righe) 

  



 

PROVA n. 2 

 

1) La candidata/il candidato illustri i titoli rilasciati dalle Università italiane e il corrispondente 

quadro europeo dei tre cicli principali dell’istruzione superiore, come definiti dal Processo di 

Bologna. (risposta massimo 20 righe) 

 

2) La candidata/il candidato illustri i punti di forza e di possibile criticità delle mappe concettuali 

come strumento a supporto del metodo di studio e come strumento compensativo per le 

studentesse e gli studenti con DSA. (risposta massimo 20 righe) 

 
3) La candidata/il candidato illustri, anche servendosi di esempi, quali possono essere le figure e 

le strutture accademiche con le quali il profilo professionale oggetto della presente selezione 

avrà necessità di coordinarsi nello svolgimento delle sue specifiche funzioni. (risposta massimo 

20 righe) 

  



 

PROVA n. 3 

1) La candidata/il candidato illustri i principali attori e i principali interventi a supporto del Diritto 

allo Studio garantito dall’articolo 34 della Costituzione italiana. (risposta massimo 20 righe) 

 

2) La candidata/il candidato illustri i punti di forza e di criticità delle tecnologie assistive e degli 

ausili per l’autonomia alla luce della pedagogia speciale. (risposta massimo 20 righe) 

 
3) La candidata/il candidato illustri che cosa si intende con il termine “peer tutoring” (tutorato alla 

pari) e quali sono i vantaggi e le possibili criticità connessi all’impiego di queste figure in ambito 

universitario. (risposta massimo 20 righe) 

 

 

 


